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Zatgcznik nr 4 do Regulaminu Konkursu
,,Pakiety rozwojowe dla organizacji pozarzqdowych”

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ UCZESTNIKA PROJEKTU
»PAKIETY ROZWOJOWE DLA ORGANIZACII POZARZADOWYCH”
NR .............. /.../2025

Nazwa wnioskodawcy

Oceniajacy

Lp.

Opis kryterium

Liczba
przyznanych
punktow
(0-4)

Wskazanie dotychczasowych dziatan i doswiadczenn za okres ostatnich
2 lat tj. 2023-2024, ktére mogg przyczyniac sie do dalszego rozwoju dziatalnosci,
w tym wskazanie, w jaki sposdb przyznanie pakietéw wsparcia wzmocni
realizacje tego planu.

0-4

Wskazanie planu dziatan organizacji, majacych przyczyniac¢ sie do rozwijania
dziatalnosci w obszarach, ktére wpisujg sie w cele szczegétowe wytacznie
Europejskiego Funduszu Spotecznego+ i sg realizowane w ramach programu
Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027 (w tym wskazanie, w jaki sposdb
przyznanie pakietdw rozwojowych wzmocni realizacje tego planu).

0-4

Opisanie we wniosku IPR, w jaki sposdb przyznane wsparcie przyczyni sie do
rozszerzenia grupy odbiorcéw dziatan organizacji, szczegdlnie tych wskazanych
w szczegdtowych wytycznych EFS+.

Opisanie we wniosku IPR planu dziatan dotyczacego rozwoju organizacji w
obszarach takich jak:

e standardy i procedury zarzadzania;

o refleksyjnos¢;

e wydolnos¢ finansowa;

e rzecznictwo;

e jakosc ustug;

e wspotpraca miedzysektorowa.

0-4

Opisanie we wniosku IPR planu rozwoju w zakresie wdrazania nowych metod
dziatania lub rodzajow nowych ustug organizacji.

W jaki sposéb przyznane Pakiety Rozwojowe przyczynig sie do wdrozenia
nowych ustug organizacji lub nowych metod dziatania.

0-4

Opisanie we wniosku IPR planu rozwoju zasobdow kadrowych organizacji.
W jaki sposdb przyznane Pakiety Rozwojowe przyczynig sie do podniesienia
poziomu wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji wérdd przedstawicieli organizacji.

0-4

Opisanie we wniosku IPR planowanych dziatan Wnioskodawcy uwzgledniajgcych
realizacje zasad Karty Praw Podstawowych, Konwencji o prawach Oséb z
niepetnosprawnoscia oraz  wytycznych  dotyczacych realizacji  zasad
rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 (np.

0-4
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zapewnienie dostepnosci i rGwnosci wsparcia wszystkim osobom z NGO, bez
wzgledu na pteé, rase, kolor skéry, pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy
genetyczne, jezyk, religie lub przekonania, poglady polityczne lub wszelkie inne
poglady, przynalezno$¢ do mniejszosci narodowych, majagtek, urodzenie,
niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng).

Liczba uzyskanych punktéw

Uzasadnienie oceny i ewentualne wskazowki dla Wnioskodawcy (konieczne zmiany, uzasadnienia)

Lp. | Opis kryteria premiujace - do kazdego premiujgcego punktu (- + 1 pkt)

Czy wnioskodawca posiada roczne udokumentowane doswiadczenie

w realizacji dziatan w obszarze merytorycznym EFS+? HTAKLINIE

2. | Czy wnioskodawca realizowat co najmniej 3 zadania publiczne w okresie

ostatnich 5 lat? [J TAK [T NIE

3. | Czy przychody organizacji za zamkniety rok obrotowy byly co najmniej na

poziomie 50 000,00 zt? LI TAK LINIE

4. | Czy wnioskodawca zatrudnia co najmniej 1 osobe na um. o prace/

. L . ’ . . [JTAK [ NIE
um. cywilnoprawng (co najmniej w wymiarze % etatu lub réwnowaznym)?

Liczba punktéw uzyskanych w ramach kryteriow premiujacych

taczna liczba uzyskanych punktéow

Data, podpis oceniajgcego
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