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Zatgcznik nr 11 do Regulaminu przyznawania wsparcia finansowego w formie stawki jednostkowej na utworzenie i utrzymanie nowych miejsc pracy oraz wsparcia
reintegracyjnego w nowo tworzonych lub istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
Projekt OWES ”Ja-Ty-My”

Nazwa podmiotu/grupy
inicjatywnej

Nr wniosku

Deklaracja bezstronnosci i poufnosci

Oswiadczam, ze:

nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia, oraz nie jestem zwigzany/-a z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z Uczestnikiem, i/lub cztonkiem, cztonkiem wtadz badz pracownikiem Uczestnika;
przed uptywem dwdch lat do daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostawatem/-am w stosunku pracy lub zlecenia z Uczestnikiem;

nie pozostaje z Uczestnikiem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci;

zobowigzuje sie, ze bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposdb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg;

zobowigzuje sie réwniez nie zatrzymywad kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji;

zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze
mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celdw niniejszej oceny i nie mogg zostaé ujawnione stronom trzecim.

miejscowosc, data czytelny podpis Oceniajgcego
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Kryterium Kryterium szczegétowe Przyznana liczba punktéw | Proponowane zasady przyznawania punktéw Czesci  biznes
ogélne Kryterium Kryterium planu
podlegajace
ogolne szczeg6towe S
5 pkt: biznesplan przedstawia catosciowe i szczegétowe informacje | B-1, B-2, C-10
i rozwigzania, ktére PS bedzie mogto wykorzysta¢ w prowadzeniu
firmy, w analizie SWOT uwzgledniono wszystkie kluczowe czynniki,
planowane przedsiewziecie wyrdznia sie przewagg mocnych stron i
Uzasadnienie dla utworzenia szans nad stabymi stronami i zagrozeniami (przy czym chodzi tutaj
przedsigbiorstwa  spotecznego o przewage pod katem znaczenia dla PS)
i utworzenia nowych miejsc pracy . . L. . . L
W nowopowstatym 4-3 pkt: biznes p!an .zav.\nera cia\ffo.scm\{vy opis przed§|QWZ|QC|a,
przedsiebiorstwie spotecznym planowane przefjsungm;ue wyroznia sie wz.glednq.rolwnowaga
bad? utworzenia nowych miejsc mocnych’stron i szans oraz sfabYCh stror? I, zagrozen, ale dla
| pracy W istniejacym poszczegolnlych -sfabych stron i zagrozen zaproponowano
' o przedsiebiorstwie  spotecznym adekwatne srodki zaradcze
Celow?sc o badz utworzenia nowych miejsc 2-1 pkt: cze$¢ biznesplanu wypetniono pobieznie, przez co
przedsiewzigcia pracy w podmiocie ekonomii biznesplan nie obejmuje cato$ciowego opisu przedsiewzigcia,
max 15 punktéw spofecznej wytacznie pod planowane przedsiewziecie wyrdinia sie wzgledng réwnowaga
. ) warunkiem przeksztatcenia w mocnych stron i szans oraz stabych stron i zagrozen, ale nie
min. 8 punktow przedsiebiorstwo spoteczne) zaproponowano $rodkéw zaradczych
0 pkt: planowane przedsiewziecie wyrdznia sie przewagy (pod
katem znaczenia dla PS) stabych stron i zagrozen nad mocnymi
stronami i szansami
ocena wartoéci spotecznej 10-8 pkt: tworzone miejsca pracy posiadajg ocene wartosci | B-1, B-2, C-10,
przedsiewziecia, ze szczegélnym spotecznej przedsiewziecia, ze szczegdlnym uwzglednieniem | D-1
uwzglednieniem odpowiedzialnosci spotecznej przedsiebiorstwa spotecznego
odpowiedzialnosci spotecznej 7-4 pkt: tworzone miejsca pracy posiadajg ocene wartosci
przedsiebiorstwa spotecznego spotecznej przedsiewziecia
"’ . Stowarzyszenie Weparcie Spolecme Ja-Ty-My”
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3-1 pkt: tworzone miejsca pracy nie posiadajg oceny wartosci
spotecznej przedsiewziecia

0 pkt: biznesplan nie posiada oceny wartosci spotecznej
przedsiewziecia

Uzasadnienie oceny w kryterium | Celowos¢ przedsiewziecia (minimum 5 zdan, w tym w szczegdélnosci odniesienie sie do obszaréw, w ktérych pomniejszono punktacje):

Realnos¢ zatozen i
wykonalnos¢
przedsiewziecia
max 45 pkt.

min. 24 pkt.

Realnosc projektowanych
produktow/ ustug i mozliwos¢ ich
realizacji

15-13 pkt: podjeto dziatania badajgce zapotrzebowanie na
realizacje przedsiewziecia, przeprowadzono badania rynku (np.
ankiety wsrdéd potencjalnych klientéw lub zweryfikowano sytuacje
spoteczno-ekonomiczng np. na podstawie dostepnych danych,
przeprowadzono szereg rozmoéw z klientami, w tym podpisano co
najmniej jeden list intencyjny, pozyskano lokal na potrzeby
prowadzonej dziatalnosci, zbadano konkurencje, a przedsiewziecie
jest realne do realizacji

12-10 pkt: podjeto dziatania badajgce zapotrzebowanie na
realizacje przedsiewziecia, przeprowadzono badania rynku (np.
ankiety wsrdéd potencjalnych klientédw lub zweryfikowano sytuacje
spoteczno-ekonomiczng np. na podstawie dostepnych danych,
przeprowadzono szereg rozmow z klientami, przedsiewziecie jest
realne do realizacji

9-7 pkt: przedsiewziecie jest realne do realizacji, zrealizowano
wiekszos¢ niezbednych dziatan przygotowawczych

6-4 pkt: przedsiewziecie jest realne do realizacji, ale nie
zrealizowano wiekszosci niezbednych dziatan przygotowawczych

C-1,C-2
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Racjonalnos¢ oszacowania liczby
potencjalnych klientow w
stosunku do planu
przedsiewziecia (analiza rynku
oraz konkurenciji)

3-1 pkt: przedsiewziecie prawdopodobnie jest realne do realizacji,
ale biznesplan zawiera zbyt mato danych na ten temat, wiec trudno
to okresli¢

0 pkt: planowane przedsiewziecie jest niemozliwe do realizacji

15-13 pkt: bardzo dobrze rozpoznano potrzeby i oczekiwania
klientéw, okreslono ich cechy oraz ich szacunkowa liczbe,
zaproponowano przekonywujaco (w kontekscie potrzeb klientow i
oferty konkurencji) wyrdzniki swojej oferty, dobrano adekwatne
(do specyfiki swojego produktu oraz grupy docelowej) metody
promocji i dystrybucji, co pozwoli PS przebi¢ sie na rynku

12-10 pkt: w zadawalajagcym stopniu rozpoznano potrzeby i
oczekiwania klientdw, okreslono ich cechy oraz ich szacunkowa
liczbe, zaproponowano adekwatne wyrdzniki swojej oferty,
dobrano adekwatne metody promociji i dystrybucji, co pozwoli PS
przebic sie na rynku

9-7 pkt: w zadawalajgcym stopniu rozpoznano potrzeby i
oczekiwania klientow, okreslono ich cechy oraz ich szacunkowg
liczbe i zaproponowano adekwatne wyrdzniki swojej oferty lub
dobrano adekwatne (do specyfiki swojego produktu oraz grupy
docelowej) metody promocji i dystrybucji, co moze by¢
wystarczajgce do wejscia PS na rynek

6-4 pkt: czesciowo rozpoznano potrzeby i oczekiwania klientow,
pobieznie okreslono ich cechy oraz ich szacunkowg liczbe,
zaproponowano wyrézniki swojej oferty, trudno na tej podstawie
oceni¢ mozliwosci wejscia na rynek

3-1 pkt: czesciowo rozpoznano potrzeby i oczekiwania klientow,
pobieznie okreslono ich cechy oraz okreslono ich szacunkowg
liczbe. W sposéb niewystarczajacy i nieadekwatny zaproponowano
wyrdzniki swojej oferty oraz dobdr metod promocji, trudno na tej
podstawie oceni¢ mozliwosci wejscia na rynek

C-2,C-3

P .
20
'0

o
iy

JA-TY-MY

WSPARCIE SPOLECZNE )

Ekonomia
Spoteczna

y bidzkiem

Stowarzyszenie Weparcie Spolecme Ja-Ty-My”

Q0-558 £adE, ul. 28 Pulku Strzel cdw Kaniowskich 71,73
e-rmail; biuro@wsparciespolecznepl
tal,: 706 14 14 40




Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
Unie Europejska

dla Lédzkiego

=+

4w

- | B Gorde

Projekt OWES ,Ja-Ty-My”

Realnosc przyjetej polityki
cenowej oraz prognozowanej
sprzedazy (w tym oferty/ofert
ustug danego przedsiebiorstwa
spotecznego w odniesieniu do
realizowanego przedsiewziecia)

0 pkt: w ogdle nie rozpoznano potrzeb i oczekiwan klientéw, brak
informacji nt. mozliwosci wejscia na rynek

15-13 pkt: wysokos¢ przychodow zostata oszacowana prawidtowo,
uwzgledniono liczbe potencjalnych klientdw oszacowana w oparciu
o wiarygodne dane, planowane zrédta przewagi konkurencyjnej,
przewidywang skuteczno$¢ metod promocji; przejecie zaktadanej
wielkosci rynku jest realne, przyjeta polityka cenowa i sprzedazowa
jest racjonalna

12-10 pkt: wysokos¢ przychoddw, cen i sprzedazy zostata
oszacowana prawidtowo

9-7 pkt: wysokosc¢ przychoddw, cen i sprzedazy zostata oszacowana
prawidtowo, jednak przejecie zaktadanej czesdci rynku nie znajduje
uzasadnienia w konstrukcji przedsiewziecia (np. skutecznos¢ metod
promocji zostata okreslona w sposéb zbyt optymistyczny, przewagi
konkurencyjne w kontekscie potrzeb klientow i istniejgcej
konkurencji zostaty okreslone w sposéb niegwarantujgcy
osiggniecie zaktadanej wielkosci sprzedazy)

6-4 pkt: wysokosc przychoddw, cen i sprzedazy zostata oszacowana
poprawnie, jednak nie okres$lono przewag konkurencyjnych,
oczekiwan i potrzeb klientow

3-1 pkt: wysokosé cen oraz prognozowana sprzedaz zostata
wyjasniona pobieznie i w sposéb nie pozwalajgcy jednoznacznie
ocenic realnosci i wiarygodnosci szacunku

0 pkt: przyjeta polityka cenowa oraz sprzedaz jest nieracjonalna i
nierealna

C-4, C-5, C-6,
C-7,C-8,C-9

Uzasadnienie oceny w kryterium Il Realnos¢ zatozen i wykonalnos¢ przedsiewziecia (minimum 5 zdan, w tym w szczegdlnosci odniesienie sie do obszaréow, w ktérych

pomniejszono punktacje):
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.
Potencjat
max 15 pkt.
min. 8 pkt

Szeroko rozumiany potencjat
osobowy, kompetencyjny,
kwalifikacyjny przysztych

cztonkéw  lub  pracownikéw
przedsiebiorstwa spotecznego, a
takze instytucjonalny samego
przedsiebiorstwa.

15-13 pkt: wszyscy cztonkowie/pracownicy majg wystarczajgce
kompetencje by pracowa¢ na tworzonych stanowiskach pracy, co
wynika z doswiadczenia zawodowego (co najmniej dwuletniego w
pracy danego rodzaju) lub kwalifikacji i umiejetnosci
poszczegdlnych osdb wynikajacych z odbytych szkolen i praktyk; co
najmniej dwie osoby z zarzagdu majg doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarcze;j.

12-10 pkt: wiekszo$¢ cztonkéw/pracownikéw ma wystarczajgce
kompetencje by pracowaé na tworzonych stanowiskach pracy, co
wynika z doswiadczenia zawodowego (co najmniej dwuletniego w
pracy danego rodzaju) lub kwalifikacji i umiejetnosci
poszczegdlnych osdb wynikajacych z odbytych szkolen i praktyk; co
najmniej jedna osoba z zarzgdu ma doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej

9-7 pkt: wszyscy cztonkowie/pracownicy majg wystarczajace
kompetencje by pracowaé na tworzonych stanowiskach pracy, co
wynika z doswiadczenia zawodowego lub deklarowanych
kwalifikacji i umiejetnosci poszczegdlnych oséb, co najmniej jedna
osoba z zarzadu ma doswiadczenie w pracy na stanowiskach
kierowniczych

6-4 pkt: wiekszo$¢ cztonkéw/pracownikdw ma wystarczajace
kompetencje by pracowaé na tworzonych stanowiskach pracy, co
wynika z doSwiadczenia zawodowego lub deklarowanych
kwalifikacji i umiejetnosci poszczegdlnych osdéb

3-1 pkt: przynajmniej jedna osoba z grona cztonkéw/pracownikéw
ma wystarczajgce kompetencje by pracowa¢ na tworzonych
stanowiskach pracy, co wynika z doswiadczenia zawodowego lub
deklarowanych kwalifikacji i umiejetnosci poszczegdlnych oséb

D-1, D-2
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0 pkt: zaden z grona cztonkéw/pracownikéw ani oséb z zarzgdu nie
posiada odpowiednich kwalifikacji

Uzasadnienie oceny w kryterium Ill Potencjat (minimum 5 zdan, w tym w szczegdlnosci odniesienie sie do obszarow, w ktérych pomniejszono punktacje):

Stowarzyszenie Weparcie Spolecme Ja-Ty-My”

% e .
"""N WSPARCIE SPOLECZNE Ekﬂ"ﬂm]ﬂ 90-558 £ 642, ul. 28 Pullu Strzel cw Kaniowskich 71/73
‘ l A - T Y - M Y Spu{»e [}Iﬂﬂ e-rmail; biuro@wsparciespolecznepl
w bidzkiem

el 796 14 14 40




Fundusze Europejskie
dla Lédzkiego

Dofinansowane przez
Unie Europejska

=+

4w

%
gy

% tzke

Projekt OWES ,Ja-Ty-My”

V.

Racjonalnos¢
wykonalnos¢
finansowa
przedsiewziecia
max 20 pkt.

min. 11 pkt.

Spdéjnosc¢ planowanych zakupéw z
rodzajem dziatalnosci i stopien, w

jakim  zaplanowane  zakupy
umozliwiajg kompleksowa
realizacje przedsiewziecia

(niezbednos¢ i racjonalnosc
finansowa zakupdéw towardéw lub
ustug ze Srodkdéw przyznanych
przedsiebiorstwu  spotecznemu
przy uwzglednieniu ich
parametrow technicznych lub
jakosciowych)

Proponowane zrédta
finansowania daja gwarancje
realizacji projektu

15-13 pkt: wszystkie planowane wydatki sg doktadnie uzasadnione
i s3 niezbedne do prowadzenia dziatalnosci danego rodzaju;
planowane zakupy inwestycyjne umozliwiajg kompleksowg
realizacje przedsiewziecia, wysoko$¢ poszczegdlnych pozycji
kosztow zostata wyjasniona, wszystkie koszty sg oszacowane
realnie i wiarygodnie z uwzglednieniem obowigzujacych stawek
rynkowych, uwzgledniono wszystkie koszty prowadzenia
dziatalnosci danego rodzaju

12-10 pkt: wszystkie planowane wydatki sg uzasadnione oraz
umozliwig realizacje przedsiewziecia, wszystkie planowane wydatki
zostaly oszacowane na podstawie wartosci rynkowych tzn. przy
uwzglednieniu parametréw technicznych lub jakosciowych
zakupdw nie sg one przeszacowane, ani niedoszacowane

9-7 pkt: wszystkie planowane wydatki sg uzasadnione, ale cze$¢ z
nich w sposéb niewystarczajacy, przez co ich niezbednos$¢ w
kontekscie dziatalnosci danego rodzaju budzi watpliwosci

6-4 pkt: nie wszystkie planowane wydatki sg uzasadnione i/lub
czes$é z nich w sposob niewystarczajgcy, przez co ich niezbednosé w
kontek$cie dziatalnosci danego rodzaju budzi watpliwosci,
wysokos¢ czesci wydatkow wzbudza watpliwosci w kontekscie
zaktadanych  parametréw technicznych lub  jako$ciowych
planowanych zakupow

3-1 pkt: w katalogu wydatkow znajdujg sie wydatki zbedne lub
koszty niekwalifikowane i/lub na podstawie zawartosci biznesplanu
(opisu parametrow technicznych i jakosciowych) trudno ocenic
prawidtowos¢ oszacowania wydatkéw

0 pkt: planowane zakupy i inwestycje sg nieracjonalne i niezasadne

E-1,E-2,E-3

5-4 pkt: uwzglednione zrédfa przychodéw pozwalajg realizowac
przedsiewziecie, wskazano pewne zrddta przychodow

C-7
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3-1 pkt: uwzglednione zrédta przychodéw pozwalajg wnioskowac,
Ze jest szansa na realizacje przedsiewziecia

0 pkt: wskazane zrddta przychoddéw nie dajg mozliwosci realizacji
przedsiewziecia

Uzasadnienie oceny w kryterium IV Racjonalnosc¢ i wykonalnos¢ finansowa przedsiewziecia (minimum 5 zdan):

V.
Wielowarianto
wos¢

max 5 pkt

min. 3 pkt

Mozliwosé rozszerzenia
dziafalnosci lub zmiany profilu PS
w  koniecznych  przypadkach,
elastycznos¢ oferowanych ustug
oraz mozliwos$¢ dostosowania ich
Swiadczenia do potrzeb
zgtaszanych przez rynek

5 pkt: przedstawiono racjonalne mozliwosci rozszerzenia
dziatalnosci lub zmiany jej profilu, w tym podkreslono mozliwosci
doskonalenia produktow/ustug i wynikajace stad mozliwosci
pozyskania dodatkowych klientéw

4-3 pkt: przedstawiono racjonalne mozliwosci rozszerzenia
dziatalnosci lub zmiany jej profilu

2-1 pkt: przedstawiono mozliwosci rozszerzenia dziatalnosci lub
zmiany jej profilu, jednak pozostawia to watpliwosci dotyczace
racjonalnosci np. zaktada sie catkowitg zmiane grupy docelowe;j i
dziatalnos¢ innego rodzaju

0 pkt: nie uwzgledniono mozliwosci rozszerzenia dziatalnosci lub
zmiany profilu w koniecznych przypadkach, nie ma elastycznosci
oferowanych ustug oraz mozliwosci dostosowania ich swiadczenia
do potrzeb zgtaszanych przez rynek

Uzasadnienie oceny w kryterium V Wielowariantowos$¢ (minimum 5 zdan, w tym w szczegélnosci odniesienie sie do obszaréw, w ktérych pomniejszono punktacje):
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VI.

Trwatosé
ekonomiczno-
finansowa
przedsiewziecia

max 10

min. 5

Ocena szans przetrwania i
rozwoju przedsiebiorstwa
spotecznego w odniesieniu do
realizowanego przedsiewziecia

10-5 pkt: PS bedzie w stanie zachowac ptynnos¢ finansowg po
zakonczeniu wsparcia pomostowego (PS osigga dodatni wynik
finansowy, PS nie bedzie miata probleméw z ptynnoscig lub bedzie
miata srodki na pokrycie kosztéw pozyskania finansowania
zwrotnego — kredytu czy pozyczki), wszystkie wyliczenia s3
wykonane poprawnie i nie budzg watpliwosci, zatozenia przyjete w
rachunku wynikow s poprawne (nie znieksztatcajg osigganych
wynikéw i wycigganych wnioskow)

5-1 pkt: PS prawdopodobnie bedzie w stanie zachowac ptynnosc
finansowa po zakoriczeniu wsparcia pomostowego, jednak na
podstawie informacji zawartych w biznesplanie trudno to
jednoznacznie ocenié, cze$¢ wyliczen lub zatozen przyjetych w
konstrukcji rachunku wynikéw nie zostata wyjasniona lub w sposéb
nieuprawniony znieksztatca osiggane wyniki lub wyciggane wnioski

0 pkt: przedsiewziecie nie ma szans na finansowanie sie z wiasnych
wygenerowanych przychodow, przedsiewziecie ma szanse realizacji
tylko w okresie bezzwrotnego wsparcia finansowego

C-9,

Uzasadnienie oceny w kryterium VI Trwatos¢ ekonomiczno-finansowa przedsiewziecia (minimum 5 zdan, w tym w szczegélnosci odniesienie sie do obszaréw, w ktérych
pomniejszono punktacje):

VII.

Kompletnosc,
przejrzystoscé,

10-7 pkt: biznesplan jest zrozumiaty, wszystkie specjalistyczne
okreslenia zostaty wyjasnione, wszystkie zatozenia (np. przyjeta
liczba potencjalnych klientéw) zostaty doktadnie opisane i

caty
biznesplan
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prostota, wyjasnione, biznesplan przedstawia catoSciowe i szczegétowe
zrozumiatos¢ informacje i rozwigzania, ktore PS bedzie mogto wykorzysta¢ w
zatozen prowadzeniu firmy

max 10 6-4 pkt: biznesplan jest zrozumiaty i zawiera catosciowy opis

min. 5 przedsiewziecia

3-1 pkt: biznesplan jest zrozumiaty, choé nie wyjasniono wszystkich
zatozen, niektore czesci biznesplanu wypetnione sg pobieznie, przez
co biznesplan nie obejmuje catosciowego opisu przedsiewziecia

0 pkt: biznesplan jest niezrozumiaty, nie wyjasniono zatozen

Uzasadnienie oceny w kryterium VIl Kompletnosé, przejrzystos¢, prostota, zrozumiatos¢ zatozen (minimum 5 zdan, w tym w szczeg6lnosci odniesienie sie do obszarow, w
ktorych pomniejszono punktacje):

taczna liczba
punktow
przyznanych w
ramach
kryteriow
ogoblnych

120 pkt

min. 72 pkt.
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KRYTERIA PREMIUJACE:

Kryterium

llo$¢ przyznanych punktéw

Whiosek sktadany przez Kandydata/-6w kobiety/Kandydatéw lub
1 Kandydatéw planujacych zatrudniaé kobiety — ze wzgledu na trudniejszg
sytuacje na rynku pracy.

Whiosek sktadany przez Kandydata/-6w planujgcych zatrudniaé osoby z
ponizszych grup:

a) osoby dtugotrwale bezrobotne,

b) osoby z niepetnosprawnoscia,

c) absolwentéw centrum integracji spotecznej oraz absolwentéw klubu
2 integracji spotecznej,

d) osoby uprawnione do specjalnego zasitku opiekuriczego, e) osoby
usamodzielniane,

f) osoby z zaburzeniami psychicznymi,

g) osoby, ktéra uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca.

taczna liczba punktow premiujacych (max. 1 pkt.)

taczna liczba punktow przyznanych (kryteria ogdlne + kryteria premiujace)

miejscowos¢, data
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