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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»CENTRUM UStUG SRODOWISKOWYCH DLA POWIATU PODDEBICKIEGO”

WSTEP

1. Niniejszy Regulamin okre$la zasady rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa w Projekcie
»Centrum Ustug Srodowiskowych dla Powiatu Poddebickiego” — zwanego w dalszej czesci
Regulaminu Projektem, ktéry jest realizowany w okresie od 01 pazdziernika 2021 roku do 30
czerwca 2023 roku przez Partneréw:

a. Powiat Poddebicki - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie z siedzibg w Poddebicach,
ul. teczycka 16, 99-200 Poddebice - zwanym dalej Partnerem Wiodgcym oraz Partneréw
realizujgcych Projekt:

b. Gmine Uniejéw z siedzibag w Uniejowie, ul. Bl. Bogumita 13, 99-210 Uniejéw, zwang dalej
Partnerem nr 1.

c. Fundacje ,Misja Medyczna” z siedzibg w todzi, ul. Rewolucji 1905 r. 54 lok. 2, 90-213 t6dz,
zwang dalej Partnerem nr 2.

d. Stowarzyszenie Wsparcie Spofeczne ,Ja-Ty-My” z siedzibg w todzi, ul. 28 Putku Strzelcéw
Kaniowskich 71/73, 90-558 tddz, zwanym dalej Partnerem nr 3.

2. Celem Projektu jest zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci ustug spotecznych poprzez utworzenie
i prowadzenie na terenie Powiatu Poddebickiego w okresie od 01 paidziernika 2021 roku do 30
czerwca 2023 roku 98 miejsc $wiadczenia ustug spotecznych dla 311 oséb, w tym: 140 oséb
potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu /OPWwCF/ (84K/56M), 35 oséb z
otoczenia OPWwCF (25K, 10M), 69 rodzicéw zastepczych (41K, 28M) i 67 wychowankow (26K,
41M) w formie: ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla 20 OPWwCF (12K, 8M), ustug
AOON dla 20 ON (12K, 8M), specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla 10
0s6b z zaburzeniami psychicznymi (6K, 4M), wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i opiekuriczego
dla 60 OPWwCF (36K, 24M), poradnictwa specjalistycznego: prawnego i psychologicznego dla 50
OPWwCF (30K, 20M) oraz 35 oséb z otoczenia OPWwCF (25K, 10M), ustug wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej dla 69 rodzicoéw zastepczych (41K, 28M) i 67 wychowankéw (26K, 41M).
Dodatkowo zapewnione zostang positki z dowozem do domu dla 30 OPWwCF (18K, 12M), ustuga
transportu specjalistycznego dla 30 OPWwCF (18K, 12M) oraz ustugi opiekuricze z wykorzystaniem
certyfikowanych urzadzer telemedycznych dla 95 OPWwCF (57K i 38M). Dla kazdego UP (dotyczy
os6b potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu) zostanie opracowana indywidualna
$ciezka wsparcia, zawierajaca indywidualng oceng sytuacji materialnej i Zyciowej, potrzeby,
oczekiwania, proponowana/ne forme/y wsparcia (rodzaj i zakres). Wszystkie formy wsparcia
zostang skoordynowane na poziomie Powiatu Poddebickiego, w sposéb zapewniajgcy
kompleksowe wsparcie osobom potrzebujgcym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu na
poziomie lokalnej spotecznosci. Motzliwe jest skorzystanie przez jedng osobe z kilku form wsparcia
w ramach Projektu. Wszystkie formy wsparcia oferowane w ramach Projektu swiadczone beda
zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtaczenia
spotecznego i zwalczaniu ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020.
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§1
Definicje

1. Projekt — przedsiewziecie pn. ,Centrum Ustug Srodowiskowych dla Powiatu Poddebickiego”
realizowane w ramach Priorytetu IX Wigczenie spoteczne, Dziatania I1X.2 Ustugi na rzecz oséb
zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spofecznym, Poddziatania I1X.2.1 Ustugi spoteczne
i zdrowotne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa todzkiego 2014 — 2020 na
podstawie umowy nr RPLD.09.02.01-10-B003/21-00 z dnia 16 listopada 2021 roku zawartej
pomiedzy Wojewodztwem tédzkim, w imieniu ktérego dziata Wojewodzki Urzad Pracy w todzi,
a Powiatem Poddebickim bedacym Partnerem Wiodacym.

2. Organizator - Podziat zadan przez Partneréw Projektu:

2.1. Powiat Poddebicki — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Poddebicach jest
odpowiedzialny za realizacje nastepujacych zadar/poszczegélnych czynnosci okreslonych w
Projekcie:

a. Zadanie 1 - Stworzenie ISW i praca socjalna;

b. Zadanie 4 - Ustugi w formie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i opiekuriczego wraz z
jego zakupem;

c. Zadanie 5 - Poradnictwo prawne i psychologiczne;

d. Zadanie 8 - Ustugi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej stuzacych pomocy w
pokonywaniu trudnych sytuacji Zyciowych.

2.2. Gmina Uniejow - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Uniejowie jest odpowiedzialna za
realizacje nastepujacych zadari/poszczegélnych czynnosci okreslonych w Projekcie:
a. Zadanie 1 - Stworzenie ISW i praca socjalna;
b. Zadanie 2 - Ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania.
2.3. Fundacja ,Misja Medyczna” jest odpowiedzialna za realizacje nastepujgcych
zadan/poszczegdlnych czynnosci okreslonych w Projekcie:
a. Zadanie 7 - Ustugi opiekuricze z wykorzystaniem certyfikowanych urzadzen
telemedycznych.
2.4. Stowarzyszenie Wsparcie Spoteczne ,Ja-Ty-My” jest odpowiedzialne za realizacje
nastepujacych zadar/poszczegdinych czynnosci okreslonych w Projekcie:
a. Zadanie 1 - Stworzenie ISW i praca socjalna;
b. Zadanie 2 - Ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania;
c. Zadanie 3 - Ustugi asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej;
d. Zadanie 6 - Zapewnienie positkow i transportu specjalistycznego dla oséb potrzebujacych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;
e. Zadanie 9 - Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w
miejscu zamieszkania.
3. Osoba z niepelnosprawnoscig sprzezong — osoba, u ktérej stwierdzono wystepowanie dwoch lub
wiecej niepetnosprawnosci.
4. Osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:
a. osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawa z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem

pomocy spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomacy spotecznej;
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b. osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

c. osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastgpczg oraz rodziny
przeiywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

d. osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji iprzestepczoéci zgodnie z ustawa z dnia 26 paidziernika 1982 r.
o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz. 382, z p6in. zm.);

e. osoby przebywajace w miodziezowych osrodkach wychowawczych i miodziezowych
oérodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z p6in. zm.);

f. osoby z niepetnosprawnoscia — osoby z niepetnosprawnoscia w rozumieniu , Wytycznych
w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji”, w tym dostgpnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020;

g. rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub
opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscia;

h. osoby, dla ktérych ustalono Il profil pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645, z p6in. zm.);

i. osoby niesamodzielne;

j. osoby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem z dostgpu do mieszkah w rozumieniu
,Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji pragramow
operacyjnych na lata 2014-2020";

k. osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci;

I. osoby korzystajace z PO PZ.

m. osoby i rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wigcej
niz jednej z przestanek, o ktérych mowa w pkt 5.

5. Osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczeri z pomocy spolecznej - osoby lub rodziny
korzystajace ze $wiadczen z pomocy spofecznej zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r.
opomocy spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej,
tj. spetniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej, tj. z powodu:

ubéstwa;

sieroctwa;

bezdomnosci;

bezrobocia;

niepetnosprawnosci;

diugotrwatej lub ciezkiej choroby;

przemocy w rodzinie;

potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi;

potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

bezradnoéci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;
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k. trudnosci w integracji cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
z okolicznoécig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ,Ustawy o
cudzoziemcach” z dnia 12 grudnia 2013 r.;

. trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakfadu karnego;

m. alkoholizmu lub narkomanii;

n. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

o. kleski zywiotowej lub ekologicznej.

6. Osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — osoba, ktora ze wzgledu na
wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwiazku z
niemoznoscia samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia
codziennego.

7. Ustugi w formie pracy socjalnej — ustuga polegajaca na objeciu osoby potrzebujacej wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu wsparciem pracownika socjalnego.

8. Usltugi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej — ustuga polegajgca na organizacji
warsztatéw specjalistycznych dla rodzicéw zastepczych i wychowankéw rodzin zastepczych.

9. Ustugi w formie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i opiekuriczego — ustugi obejmujace
mozliwoé¢ wypozyczenia, w formie krétko lub dtugoterminowej, osobom potrzebujacym
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu bedacym uczestnikami Projektu  sprzetu
rehabilitacyjnego i opiekuriczego zakupionego w ramach Projektu.

10.Uslugi opiekuricze w miejscu zamieszkania — ustugi obejmujace zapewnienie osobom
potrzebujacym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu bgdacym uczestnikami Projektu
zapewnienie pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng,
zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miare motzliwosci, zapewnienie kontaktéw z
otoczeniem.

11.Uslugi asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej — ustugi Swiadczone przez asystentow
osobistych o0s6b niepetnosprawnych na rzecz oséb 1z niepeinosprawnosciami bedacych
uczestnikami Projektu, umoiliwiajace state lub okresowe wsparcie tych oséb w wykonywaniu
podstawowych czynnosci dnia codziennego, niezbednych do ich aktywnego funkcjonowania
spotecznego, zawodowego lub edukacyjnego.

12. Poradnictwo specjalistyczne dla os6b potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
ich rodzin i opiekunéw — ustugi obejmujace poradnictwo psychologiczne, prawne na rzecz osob
potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu bedacy uczestnikami Projektu oraz ich
rodzin lub opiekunéw faktycznych.

13. Zapewnienie positkéw osobom potrzebujacym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu —
ustuga obejmujaca zapewnienie osobom potrzebujagcym wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, bedacym uczestnikami Projektu, w postaci cieplych positkow wraz z ich
dowozem - od poniedziatku do pigtku, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

14.Zapewnienie transportu specjalistycznego osobom potrzebujagcym wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu - ustuga obejmujaca zapewnienie osobom potrzebujacym wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu bedacym uczestnikami Projektu, mozliwosci transportu
samochodem dostosowanym do przewozu oséb z niepetnosprawnoscig od poniedziatku do
piagtku, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

15.Ustugi opiekuricze z wykorzystaniem certyfikowanych urzadzen telemedycznych — ustuga
obejmujaca korzystanie z ubieralnego, certyfikowanego urzadzenia medycznego w formie
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opaski na przedramig. Ustuga obejmuje zdalng opieke w formule 24h/7dni w tygodniu za
posrednictwem Centrum Powiadamiania Ratunkowego.

16.Specjalistyczne ustugi opiekuricze - ustugi Swiadczone przez opiekunéw na rzecz osob
z zaburzeniami psychicznymi bedacych uczestnikami Projektu, niezbednych do ich aktywnego
funkcjonowania spotecznego, zawodowego lub edukacyjnego.

17.Kandydat/Kandydatka (dalej Kandydat) — osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, rodzic zastepczy - osoby , ktére ztozyly dokumenty rekrutacyjne w Biurze
Projektu.

18. Uczestnik/Uczestniczka (dalej Uczestnik) — osoba spetniajaca kryteria uczestnictwa w Projekcie,
zakwalifikowana do udziatu w Projekcie w procedurze rekrutacyjnej.

19.Uczestnik Rezerwowy — przez Uczestnika Rezerwowego rozumie sig osobe, znajdujaca sie na
Liécie Rezerwowej Projektu, spelniajaca kryteria uczestnictwa w Projekcie. Osoba z listy
rezerwowej posiada prawo wejscia na liste podstawowa w przypadku zwolnienia sie miejsca, to
jest rezygnacji lub skreslenia z listy podstawowej Kandydata zakwalifikowanego do udziatu w
Projekcie.

20.Biuro Projektu — miejsce, w ktérym przechowywana jest dokumentacja Projektu oraz
umozliwiony jest kontakt z personelem Projektu w zakresie:

a. Powiat Poddebicki — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Poddgbicach jest
odpowiedzialne za realizacje nastgpujacych zadar/poszczegélnych czynnosci okreslonych w
Projekcie:

1.1. Zadanie 1 - Stworzenie ISW i praca socjalna;

1.2.Zadanie 4 - Ustugi w formie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i opiekuriczego wraz
z jego zakupem;

1.3. Zadanie 5 - Poradnictwo prawne i psychologiczne;

1.4.Zadanie 8 - Ustugi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej stuzacych pomocy w
pokonywaniu trudnych sytuacji zyciowych.

1.5. Kontakt:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. teczycka 28, 99-200 Poddebice. Pani llona
Kubis-Katucka ; tel.: 43 678 40 40; e-mail: pcpr@poddebicki.pl

b. Gmina Uniejéw - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Uniejowie jest odpowiedzialna za
realizacje nastepujacych zadari/poszczeg6inych czynnosci okreslonych w Projekcie:

1.1. Zadanie 1 - Stworzenie ISW i praca socjalna;

1.2. Zadanie 2 - Ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania.

1.3. Kontakt:

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Uniejowie, ul. Orzechowa 6, 99-210 Uniejow; Pani

Jolanta Figurska; tel.: 63 288 80 26; e-mail: mgops@uniejow.pl.

c. Fundacja ,Misja Medyczna” jest odpowiedzialna za realizacje nastepujacych

zadari/poszczeg6lnych czynnosci okreslonych w Projekcie:

1.1. Zadanie 7 - Ustugi opiekuricze z wykorzystaniem certyfikowanych urzadzer
telemedycznych.

1.2. Kontakt:
Fundacja ,Misja Medyczna”, ul. Rewolucji 1905 r 52 lok 4; 90-213 t6dZ; Pan Krzysztof
Suszek; tel.: 723 694 876; e-mail: fundacja@misjamedyczna.org
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d. Stowarzyszenie Wsparcie Spoteczne ,Ja-Ty-My” jest odpowiedzialne za realizacje
nastepujacych zadar/poszczegdinych czynnosci okreslonych w Projekcie:
1.1. Zadanie 1 - Stworzenie ISW i praca socjalna;
1.2. Zadanie 2 - Ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania;
1.3. Zadanie 3 - Ustugi asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej;
1.4. Zadanie 6 - Zapewnienie positkbw i transportu specjalistycznego dla o0sob
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;
1.5. Zadanie 9 - Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi w
miejscu zamieszkania.
1.6. Kontakt:
Stowarzyszenie Wsparcie Spoteczne ,Ja-Ty-My”, ul. 28 Putku Strzelcéw Kaniowskich
71/73, 90-558 t6dz. Pani Paulina Brochocka Imie i Nazwisko; tel.. 796141440
000 000 000; e-mail: pbrochocka@wsparciespoleczne.pl.
21. Dokumenty Rekrutacyjne — ankieta rekrutacyjna wraz z zatgcznikami:
a. Ankieta Rekrutacyjna — dokument, w oparciu o ktéry prowadzony jest proces rekrutacji
Uczestnikéw do Projektu (zatacznik nr 1 do Regulaminu).
b. Formularz i oéwiadczenie Uczestnika Projektu — dokument podpisywany przez
Uczestnika z chwilg przystapienia do Projektu.
c. Oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zgoda RODO) —
dokument podpisywany przez Uczestnika z chwilg przystapienia do Projektu.
d. Lista Podstawowa — lista 0séb zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie.
e. Lista Rezerwowa — lista 0séb spetniajgcych kryteria uczestnictwa w Projekcie, ktdérzy nie
zostali zakwalifikowani do Listy Podstawowej z powodu niewystarczajgcej liczby miejsc.
f. Komisja Kwalifikacyjna — komisja dokonujaca kwalifikacji Kandydatéw do Projektu, w
tym oceniajaca dokumenty rekrutacyjne.
g. PO PZ—Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.

§2
Okres realizacji Projektu

1. Projekt jest realizowany w okresie od 1 paZdziernika 2021 roku do 30 czerwca 2023 roku na
terenie Powiatu Poddebickiego.

§3
Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. Projekt skierowany jest do os6b potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, oséb z
ich otoczenia (rodziny, opiekunéw faktycznych) rodzicéw zastepczych i ich wychowankéw
bedgcych mieszkaricami powiatu poddebickiego.

2. O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie decyduje Komisja Kwalifikacyjna po speinieniu przez
Kandydata kryterium formalnego, warunkujace udziat w projekcie:

a. status Kandydata,
b. miejsce zamieszkania na terenie Powiatu Poddgbickiego.

3. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne, okreslone w ust. 2 podlegaja ocenie merytorycznej,
wedtug nastepujacych kryteriow:
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a. osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ktérych dochéd nie przekracza
150% wtasciwego kryterium dochodowego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej— 8 pkt.

b. osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci oraz osoby z
niepetnosprawnoscia sprzeiong, osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby
z niepetnosprawnoscia intelektualng i osoby z cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi — 4
pkt.

c. osoby z rodzin korzystajacych z PO PZ — 2 pkt.

d. osoby lub rodziny zagrozone ub6stwem lub wykluczeniem spotecznym, doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spotecznego — 4 pkt.

4. W przypadku spefniania wigcej niz jednego ze wskazanych wyzej kryteriéw, punktacja podlega
sumowaniu.

5. Sposrdd oséb, ktére uzyskaja najwieksza liczbe punktéw sporzadzona zostanie Lista Podstawowa.
Do udziatu w Projekcie kwalifikowane bedg kolejno osoby z listy. W przypadku wyczerpania
miejsc, osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie beda wpisywane na listg rezerwowa. W
razie rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki Projektu, badi tez skreélenia z Listy Podstawowej
Uczestnika/Uczestniczki Projektu, kwalifikowane beda osoby z Listy Rezerwowej.

6. Dokumenty rekrutacyjne, jak réwniez niniejszy Regulamin sg dostepne w wersji papierowej
w Biurze Projektu. Ponadto ww. dokumenty udostepnione sg w wersji elektronicznej do pobrania
ze strony internetowej kazdego z Partnerow.

7. Organizator zastrzega, iz wypetnienie Dokumentéw Rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne
z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.

8. Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi i stanowia Dokumentacje Projektowa.

§4

Nabér Uczestnikow

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb otwarty, zgodnie z zasada bezstronnosci, réwnosci
szans, w tym ptci, jawnosci i przejrzystosci.
2. Informacje o mozliwosci wzigcia udziatu w Projekcie, a takie miejscu pobierania i sktadania
dokumentacji rekrutacyjnej zamieszczone s na stronie internetowej kazdego z Partnerow.
3. Rekrutacja prowadzona bedzie w terminie od dnia 22 listopada 2021 roku do wyczerpania miejsc
na Liscie Podstawowe;j.
4. Proces rekrutacji prowadzony jest przez Organizatora na podstawie dokumentdw rekrutacyjnych i
sktada sie z nastepujgcych dwdch etapow:
a. Etap|-—weryfikacja formalna Dokumentéw Rekrutacyjnych przez Organizatora,
b. Etap I — weryfikacja merytoryczna Dokumentéw Rekrutacyjnych przez Komisje
Kwalifikacyjna.
5. Decyzja o wpisaniu kandydata na Liste Podstawowa lub Liste Rezerwowg podejmowana jest przez
Komisje Kwalifikacyjna na podstawie danych zawartych w Dokumentach Rekrutacyjnych.
6. Kandydatom nie przystuguje prawo do odwotania sie od wynikéw rekrutacji.
. Organizator sporzadzi protokoty z przebiegu procesu rekrutaciji.
8. Kandydaci, ktorzy zostali zakwalifikowani do udziatu w Projekcie zostang powiadomieni
telefonicznie o wyniku rekrutaciji.
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9, Kandydat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie i wpisany na Listg Podstawowq staje sig
Uczestnikiem Projektu w momencie podpisania Formularza i Oswiadczenia Uczestnika Projektu
oraz O$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

10.W przypadku nieztozenia wymaganych w procesie rekrutacji dokumentéw, kandydat zostaje
skreslony z Listy Podstawowej, a jego miejsce zajmuje kolejny kandydat z Listy Rezerwowe;.

§5

Zasady rezygnacji i wykluczenia z udzialu w Projekcie

1. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie zakwalifikowany Uczestnik Projektu zobowigzuje sig
w terminie maksymalnie do trzech (3) dni roboczych od momentu zaistnienia przyczyny
powodujacej konieczno$é rezygnacji, dostarczy¢ do Organizatora pisemng rezygnacje. Za
skuteczne dostarczenie Organizator uznaje przekazanie rezygnacji za posrednictwem Operatora
Pocztowego, osobiscie lub poczta elektroniczng na adres wskazany w § 1 pkt 20.

2. Uczestnik moze zostaé wykluczony z udziatu w Projekcie z powodu:

a. przekroczenia 20% nieobecnosci w okreslonych dla niego formach wsparcia, przy czym
maksymalna dopuszczalna nieobecnos¢ na poziomie jednej formy wsparcia nie moze
przekraczy¢ 40% zajeé;

b. razacego naruszenia norm spotecznych (w szczegdlnodci zaktécania przebiegu form wsparcia,
uniemotzliwiajacego prawidiowe ich przeprowadzenie oraz udziatu w zajeciach, w stanie
wskazujacym na spozycie alkoholu lub srodkéw odurzajacych);

c. podania w Dokumentach Rekrutacyjnych nieprawdziwych danych i informacii;

d. naruszenia zasad wynikajgcych z niniejszego Regulaminu.

3. Decyzje w zakresie wykluczenia Uczestnika z udziatu w Projekcie podejmuje Organizator.

a. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznych od Uczestnika Projektu, moze on
zosta¢ dopuszczony do kontynuacji uczestnictwa w Projekcie pomimo przekroczenia 20%
nieobecnosci. Za nadzwyczajne okolicznoéci przyjmuje sie w szczegélnosci chorobe Uczestnika
Projektu, ktérej charakter uniemozliwia osobiste stawiennictwo na zajeciach lub chorobg
cztonka rodziny Uczestnika Projektu powodujaca przekroczenie dopuszczalnej liczby
nieobecnosci. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do przedstawienia wiarygodnych
dokumentéw potwierdzajacych wystapienie tych okolicznosci.

b. Uczestnik Projektu, ktéry zostat wykluczony z Projektu z powoddéw okreslonych w ust. 2 lub
zrezygnowat z udziatu w Projekcie jest zobowigzany do zwrotu kosztéw swojego uczestnictwa
w Projekcie, w wysokosci kosztéw udzielonego wsparcia, zgodnie z warunkami okreslonymi w
dokumencie Indywidualna Sciezka Wsparcia.

c. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do zwrotu kosztéw, o ktérych mowa w ust. 3.b. w
terminie i na rachunek bankowy wskazany przez Organizatora w pisemnej decyzji o
wykluczeniu Uczestnika z udziatu w Projekcie.

d. Organizator moze odstapi¢ od zadania zwrotu kosztéw uczestnictwa, o ktérych mowa w ust. b
i ¢, w uzasadnionych przypadkach, w szczegblnosci spowodowanych wystapieniem
nadzwyczajnych i niezawinionych przez Uczestnika okolicznosci losowych lub gdy jego miejsce
zajmie osoba z Listy Rezerwowej.

e. W przypadku, gdyby ktérekolwiek ze ztozonych os$wiadczenn Uczestnika Projektu byto
nieprawdziwe, poniesie on peing odpowiedzialnos¢ wynikajaca z tego faktu, wigcznie
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ze zwrotem $rodkéw, o ktdrym mowa w ust. b i ¢, gdyby Instytucja Posredniczaca badz inna
instytucja kontrolujaca uznata Uczestnika za niekwalifikowanego do uczestnictwa w Projekcie.

§6

Prawa i obowigzki Uczestnikow Projektu

1. Uczestnik Projektu ma prawo do:
a. udziatu we wszystkich formach wsparcia okreslonych w Indywidualnej Sciezce Wsparcia,
b. otrzymania materiatéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajec.
2. Uczestnik Projektu zobowiazuje sig do:
a. zapoznania sig z postanowieniami niniejszego Regulaminu;
b. podpisania i ztozenia w Biurze Projektu wszystkich wymaganych oswiadczeri i zaswiadczen
oraz poddania sie Procesowi Rekrutacji;
c. aktywnego i regularnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia;

. stosowania sie do zalecer personelu Projektu;

e. kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez ztozenie
podpisu na listach obecnosci;

f. punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach oraz do obecnosci na przynajmniej 80%
wszystkich zaje¢. Uczestnik Projektu ma prawo do opuszczenia 20% wszystkich zajec, przy
czym maksymalna dopuszczalna nieobecnos¢é na poziomie jednej formy wsparcia nie moze
przekroczy¢ 40% zajec;

g. wypetniania ankiet ewaluacyjnych, testéw sprawdzajacych i innych dokumentéw zalecanych
do wypetnienia, koniecznych do zdiagnozowania potencjalu i potrzeb, stworzenia
indywidualnej $ciezki wsparcia oraz monitoringu postgpow;

h. biezacego informowania Organizatora o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ jego dalszy
udziat w Projekcie;

i. natychmiastowego informowania Organizatora o zmianie jakichkolwiek danych osobowych i
kontaktowych wpisanych w Ankiecie Rekrutacyjnej oraz o zmianie swojej sytuacji zyciowej i
zawodowej (np. podjecie zatrudnienia).

(=

§7

Postanowienia koricowe

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 22 listopada 2021 roku i obowigzuje przez caly okres
realizacji Projektu.

2. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

3. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja formy pisemne;j.

4. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany Regulaminu, wynikajace w szczegdlnosci ze
zmian Wytycznych Instytucji Zarzadzajacej i/lub Instytucji Posredniczacej, warunkéw realizacji
Projektu i innych dokumentéw programowych.

5. Organizator zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu w przypadku rozwigzania
Umowy o Dofinansowanie Projektu.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzjg podejmuje Organizator.
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Zataczniki:
1. Zalgcznik 1. Ankieta Rekrutacyjna

Podpisy:

W imieniu Partnera Wiodacego: lona Kupis Katucka ...............
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